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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ  

 

1.1. Цель и задачи воспитания 

1.1.1. Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребёнка с учётом 

его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского 

народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

1.1.2. Общие задачи воспитания в ДОО: 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

 

1.2. Направления воспитания 

1.2.1. Патриотическое воспитание 

Цель патриотического воспитания - содействовать формированию у ребёнка личностной 

позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), 

ответственного за будущее своей страны. 

Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него нравственных 

качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой 

родине, своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), 

ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

Патриотическое воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного чувства, 

которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и её 

уклада, народных и семейных традиций. 

Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование «патриотизма 

наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, 

семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося сохранить это наследие 

(предполагает развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, 

малой родины); «патриотизма созидателя и творца», устремленного в будущее, уверенного 

в благополучии и процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные 

дела, направленные, например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и 

аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего населенного пункта, района, 

края, Отчизны в целом). 

1.2.2. Духовно-нравственное воспитание 

Цель духовно-нравственного воспитания - формирование способности к духовному 

развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному 

поведению. 

Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания. 



 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 

1.2.3. Социальное воспитание 

Цель социального воспитания - формирование ценностного отношения детей к семье, 

другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими 

людьми. 

Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. 

Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению 

невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется 

личная социальная инициатива ребёнка в детско-взрослых и детских общностях. 

Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком моральных 

ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в 

соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о 

культуре поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением 

нравственных представлений, формированием навыка культурного поведения. 

1.2.4. Познавательное воспитание 

Цель познавательного воспитания - формирование ценности познания. 

Ценность - познание лежит в основе познавательного воспитания. 

В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных 

качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. Познавательное и 

духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, 

так как знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие 

ребёнка. 

Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

1.2.5. Физическое и оздоровительное воспитание 

Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности. 

Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Физическое и оздоровительное воспитание основано на идее охраны и укрепления 

здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 

ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального 

благополучия человека. 

1.2.6. Трудовое воспитание 

Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Трудовое воспитание направлено на формирование и поддержку привычки к трудовому 

усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил для 

решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд 

постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность 



 

в выполнении трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои 

действия. 

1.2.7. Эстетическое воспитание 

Цель эстетического воспитания - способствовать становлению у ребёнка ценностного 

отношения к красоте. 

Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения 

творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, 

опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

 

1.3. Принципы воспитания 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и опирается на следующие принципы: 

- принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного 

отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

- принцип ценностного единства и совместности: единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип общего культурного образования: воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру: пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принципы безопасной жизнедеятельности: защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и педагогического работника: 
значимость совместной деятельности педагогического работника и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности: организация образовательного процесса, при котором все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

 

1.4. Целевые ориентиры воспитания 

Деятельность педагогических работников нацелена на перспективу становления личности 

и развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в т.ч. в виде 



 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. 

 

1.4.1. Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к 3 годам) 

Таблица. 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

 

№ 

п/п 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

1 Патриотическо

е 

Родина, природа Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому 

2 Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

3 Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых.  

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении 

4 Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему 

миру.  

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности 

5 Физическое и 

оздоровительно

е 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами 

укрепления здоровья - физическая культура, 

закаливание, утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества 

6 Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке.  

Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях.  

Стремящийся к результативности, 

самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и 

других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный 

труд, детский дизайн и другое) 

7 Эстетическое Культура и красота Проявляющий эмоциональную 

отзывчивость на красоту в окружающем 

мире и искусстве.  

Способный к творческой деятельности 



 

(изобразительной, декоративно-

оформительской, музыкальной, словесно-

речевой, театрализованной и другое) 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения 

программы 

Таблица. 

Портрет ребенка на этапе завершения освоения Программы 

 

№ 

п/п 

Направления  

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

1 Патриотическо

е 

Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям 

2 Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и 

зла, принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять заботу.  

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к 

помощи взрослого в ситуациях морального 

выбора 

3 Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми.  

Владеющий основами речевой культуры.  

Дружелюбный и доброжелательный, 

умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать со взрослыми 

и сверстниками на основе общих интересов 

и дел 

4 Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в т.ч. творческом.  

Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной 

и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании.  

Обладающий первичной картиной мира на 

основе традиционных ценностей 

5 Физическое и 

оздоровительно

е 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья 

- занятия физической культурой, 

закаливание, утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и безопасного 



 

поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих.  

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества.  

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности.  

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха 

6 Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям 

труда, результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной 

деятельности 

7 Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. Уклад ДОО 

В данном разделе раскрываются особенности уклада ДОО. 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни ДОО, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей в пространстве дошкольного образования. 

Уклад ДОО - это её необходимый фундамент, основа и инструмент воспитания. 

Уклад ДОО задает и удерживает ценности воспитания для всех участников 

образовательных отношений: руководителей ОО, воспитателей и специалистов, 

вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных представителей), 

субъектов социокультурного окружения ОО. 

Основные характеристики уклада ДОО 

Цель и смысл деятельности ДОО, её миссия - разностороннее развитие ребёнка в 

период дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на 

основе духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и 

национально-культурных традиций. 

Принципы жизни и воспитания в ДОО 

Принципы жизни и воспитания в ДОО соответствуют основным принципам 

дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО: 

1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания 

своего образования, становится субъектом образования (далее - индивидуализация 

дошкольного образования); 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 

4) поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

5) сотрудничество ДОО с семьей; 



 

6) приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

7) формирование познавательных интересов и познавательных действий ребенка в 

различных видах деятельности; 

8) возрастная адекватность дошкольного образования (соответствие условий, требований, 

методов возрасту и особенностям развития); 

9) учет этнокультурной ситуации развития детей. 

Образ ДОО, её особенности, символика, внешний имидж 
Имидж ДОО – эмоционально окрашенный образ ДОО, обладающий целенаправленно 
заданными характеристиками и призванный оказывать психологическое влияние 
определённой направленности на конкретные группы социума.  
Каждый работник рассматривается как «лицо» учреждения, по которому судят о ДОО в 

целом. Каждый член коллектива имеет свой профессиональный имидж, и в то же время 

всех – и руководителей, и педагогов, и младший обслуживающий персонал – объединяет 

общий имидж: внешний вид, культура общения, интеллект, приветливая улыбка, 

привлекательность манер поведения, гордость за своё учреждение и воспитанников. 
Руководитель ДОО обладает высоким профессионализмом, компетентностью, 
организаторскими качествами, работоспособностью, политической культурой, высокой 
нравственностью, личным авторитетом, стремиться к демократическому стилю 
руководства, умеет найти общий язык с молодыми и пожилыми, детьми и родителям, 
работниками разных профессий, людьми разного образования, семейного положения, 
квалификации. 

С целью реализации дополнительного образования детей с 5 до 18 лет, вДОО  ведется  

работа по  программам  дополнительного образования физкультурно-спортивной, 

социально-педагогической и художественной направленностей. 

Ведётся активная работа с МБОУ СОШ № 4, детской библиотекой, музеем, учреждениями 

здравоохранения, МАУ ДО СР "Центр "Созвездие" им. Героя Советского Союза Гришина 

И.Т." 

Деятельность в ДОО осуществляется в двух отдельно стоящих двух этажных зданиях. Одно 

здание ДОО находится в непосредственной доступности от различных структур в сфере 

образования и культуры, а  другое здание ДОО находится в п. Коммунистический, улица 

Мира, 6. 

ДОО использует символику и атрибуты, отражающие особенности дошкольного 

учреждения и его традиции, в оформлении помещений в повседневной жизни и в дни 

торжеств. При выборе символов и атрибутики ДОО руководствуется их доступностью, 

безопасностью используемых материалов, привлекательностью содержания для 

воспитанников. 

Отношения к воспитанникам, их родителям (законным представителям), 

сотрудникам и партнерам ДОО 

Отношение к воспитанникам строятся по следующим правилам: 

1) уважение взрослых к человеческому достоинству детей, формирование и поддержка их 

положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях и способностях; 

2) использование в образовательной деятельности форм и методов работы с детьми, 

соответствующих их возрастным и индивидуальным особенностям (недопустимость как 

искусственного ускорения, так и искусственного замедления развития детей); 

3) построение образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых с 

детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего 

социальную ситуацию его развития; 

4) поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей друг к 

другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности; 

5) поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах 

деятельности; 



 

6) возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников совместной 

деятельности и общения; 

7) защита детей от всех форм физического и психического насилия*(7); 

8) поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и 

укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в образовательную 

деятельность. 

взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования 

ребенка, непосредственного вовлечения их в образовательную деятельность, в том числе 

посредством создания образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления 

потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи. 

Взаимоотношения с родителями строятся на принципе партнерства в интересах создания 

максимально благоприятных условий для развития обучающихся. 

Взаимоотношения с родителями строятся на принципе сотрудничества для объединения 

усилий семьи и ДОО в воспитании ребенка. 

Ключевые правила ДОО 

1.Прием детей осуществляется с 7:00 до 8:00 ежедневно, кроме выходных и праздничных 

дней. Своевременный приход в детский сад – необходимое условие правильной 

организации воспитательно-образовательного процесса. 

2.Если ребенка по какой-либо причине не будет в детском саду обязательно сообщите 

до 8:30 воспитателю либо медработникам по о телефону 3-33-26. 

3.Родители, помните! Вы обязаны привести здорового ребёнка! Недолеченный ребёнок не 

только заболеет сам, но и заразит здоровых детей! Выявленные в утреннем фильтре 

больные и дети с подозрением на заболевание в детский сад не принимаются. 

4.Информируйте администрацию детского сада об отсутствии ребенка в связи с болезнью 

в течение первых двух часов заболевания. 

5.После перенесенного заболевания, о также отсутствия в детском саду более 5 дней 

предоставьте медицинскому работнику справку о состоянии здоровья ребенка от 

участкового врача-педиатра. 

6.Лично передавайте и забирайте ребенка у воспитателя.  

7.Накануне предполагаемого отсутствия ребенка в детском саду по семейным 

обстоятельствам (отпуск родителей, летний период, санаторно-курортное лечение и пр.) 

оставьте заявление на имя заведующего ДОО – форма заявления находится у секретаря. 

8.Вносите плату за содержание ребенка в ДОО позднее 20 числа месяца, следующего за 

текущим в безналичном порядке. Своевременно предоставляйте документы, 

подтверждающие льготы по оплате за содержание ребенка в детском саду. 

9.Конфликтные спорные ситуации необходимо разрешать в отсутствии детей. Если вы не 

смогли решить какой-либо вопрос с педагогами группы, обратитесь к заведующему ДОО 

по телефону 3-88-14 или лично (кабинет заведующего 2 этаж). 

10.Педагоги готовы пообщаться с Вами утром до 8.15 и вечером после 17.35. В другое 

время педагог работает с группой детей, и отвлекать его не рекомендуется. 

11.При посещении ДОО  родителям необходимо иметь сменную обувь (или бахилы). 

12.Соблюдайте эстетические нормы в общении с детьми и с сотрудниками детского сада. 

13.Требования к внешнему виду детей: 

 - Опрятный вид, застегнутая на все пуговицы одежда и обувь; 

- Умытое лицо; 

- Чистые нос, руки, подстриженные ногти; 

- Подстриженные и тщательно расчесанные волосы; 

- Чистое нижнее белье; 

- Наличие достаточного количества носовых платков. 

14.Не рекомендуется: 

- Приносить в детский сад ценные вещи и игрушки; 

- «Опасные предметы» (пуговицы, бусинки, колечки, мелкие предметы и т.д.); 

- Настоятельно не рекомендуем одевать ребенку золотые и серебряные украшения; 



 

- Давать ребенку с собой в ДОО жевательную резинку, сосательные конфеты, чипсы и 

сухарики. 

15.Запрещается: 

- Приходить с детский сад в нетрезвом виде; 

- Курить на территории детского сада; 

- Приводить животных. 

Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО 
Ритуалы и традиции способствуют развитию чувства сопричастности сообществу людей, 
помогают ребенку освоить ценности коллектива, прогнозировать дальнейшие действия и 
события. Каждая традиция решает определенные воспитательные задачи и соответствует 
возрастным особенностям детей.  
В ДОО стало доброй традицией поздравление ветерана и сотрудников с Днем 
дошкольного работника. Дети совместно с педагогами выступают с концертными 

номерами и самыми тёплыми пожеланиями здоровья и долгих лет жизни. Эти встречи 
оставляют сильные впечатления у детей и способствуют воспитанию бережного 

отношения к людям старшего поколения.  
В ДОО регулярно проводятся календарные и народные праздники. Приобщение детей к 

народным традициям помогает воспитывать здоровую, гармоничную личность, 
способную преодолевать жизненные препятствия и сохранить бодрым тело и дух до 

глубокой старости.  
Особой популярностью пользуются детско-родительские проекты: семейной песни, 

трудовой десант посадка деревьев выпускниками  
Кроме того, в каждой группе проводится работа по созданию своих традиций, среди 
которых можно выделить:  
Оформление групп к Новому году в различной тематике. 
 
Цель: обеспечить постепенное вхождение ребенка в ритм жизни группы, создать хорошее 
настроение, настроить на доброжелательное общение со сверстниками. Педагоги в 
каждой группе самостоятельно выбирают форму, в которой проходит традиционное 
утреннее приветствие, а также сроки, когда одно приветствие может смениться другим. 

«Отмечаем день рождения». Цель: развивать у детей способность сопереживанию 

радостных событий, вызвать положительные эмоции, подчеркнуть значимость каждого 

ребенка в группе. Дети вместе с воспитателем поздравляют именинника, поют ему 

«Каравай», в средней, старшей и подготовительной группах – каждый ребенок говорит 

имениннику пожелание. 

Этикет как условный ритуал представляет собой общепринятую систему определённых 

правил вежливости, которые регламентируют особенности взаимоотношений между 

представителями различных слоёв населения и социальных групп в соответствии с их 

общественным статусом. 

Мы социально ориентируем ребенка в человеческом мире, учим его 

налаживать доброжелательные отношения с окружающими людьми, 

близкими, знакомыми и незнакомыми, со взрослыми и детьми (старшими, 

сверстниками, младшими), проявлять чувства любви, дружбы, 

товарищества, уважения. Мы способствуем развитию его общения, 

помогаем ему воздействовать на окружающий мир, который сосредоточен 

для него преимущественно в семье и детсадовской группе. 

Виды этикета в ДОО: 

Речевой, культура внешнего вида, этикет и мой дом, соблюдение этикета в 

общественных местах, гостевой и подарочный этикет, столовый этикет, семейный 

этикет, этикет межличностных отношений 

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ДОО 

(учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности) 



 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение 

человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной 

основе Программы. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности 
как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

Социокультурные особенности. 

ДОО находится двух отдельно стоящих двух этажных зданиях. В районе отсутствуют 

объекты промышленного производства, в близ лежащих районах имеются культурно - 

массовое и  (ледовый дворец стадион, кинотеатр, дом культуры). Социокультурное 

пространство образовательного учреждения достаточно разнообразно.  
В рамках расширения образовательного пространства детей осуществляется 

сотрудничество с МАУ ДО СР "Центр "Созвездие" им. Героя Советского Союза Гришина 
И.Т."  
В рамках образовательного комплекса осуществляется сетевое взаимодействие с МБОУ 
СОШ №4. ДОО получает широкий доступ к ресурсному обеспечению школы по 

следующим направлениям: 
- продуктам инновационной деятельности по развитию высших психических функций и 
проблемному обучению (взаимные семинары и практические занятия).  
- физическое развитие (на базе спортивных объектов школы (спортивные площадки, 
спортивный зал). 

Региональные особенности.  
ДОО располагается на территории города Советский -   что служит возможностью 
организации поликультурного воспитания детей.  
Однако экологическое состояние последние несколько лет отличается нестабильностью 
погоды, что влияет на реализацию режимных моментов в течение дня и выполнение 

комплексно-тематического планирования, ряда иных мероприятий. 

Принципы работы, по реализации задач по региональному компоненту:  
- принцип региональности (ориентация на учёт особенностей региона во всём 
воспитательном процессе);  
- принцип историзма (раскрытие исторической обусловленности тех или иных явлений, 
процессов);  
- принцип комплексности и интегративности (объединение различных аспектов 
содержания в единое целое, развитие новой целостности); 
- принцип природосообразности, учёта природного развития детей, их возрастных и 
индивидуальных особенностей, сохранения и укрепления их физического и психического 
здоровья; 
принцип вариативности воспитательных стратегий в воспитательном пространстве. 

Конфессиональные особенности.  
Основной контингент обучающихся ДОО — россияне, родной язык которых – русский. В 

то же время в ДОО есть дети из семей других национальностей: татары, азербайджанцы 

малочисленные народы севера и т.д. Советский район – многонациональный . В рамках 

образовательной программы предусмотрено ознакомление дошкольников с традициями и 

обычаями народов района, округа  
Социальное партнерство. 

В ДОО осуществляется двухуровневое социальное партнерство: 
 
- внутренний уровень (дети, воспитатели, специалисты, администрация ДОО, 
родительская общественность).  
- внешний уровень (образовательные и медицинские учреждения, учреждения культуры,  
и дополнительного образования) 

В рамках социокультурного контекста повышается в воспитании роль родительской 

общественности как субъекта образовательных отношений. 



 

 

2.2. Воспитывающая среда ДОО 

Воспитывающая среда ДОО – это пространство, в рамках которого происходит процесс 

воспитания. 

Состав воспитывающей среда ДОО 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества.  

Воспитывающая среда ДОО направлена на создание следующих групп условий: 

- условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

- условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

- условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

 

2.3. Общности образовательной организации 

Общность - это системой связей и отношений между людьми, основанной на 

разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, определяющих цели 

совместной деятельности. 

В ДОО существуют следующие общности: 

педагог - дети,  

родители (законные представители) - ребёнок (дети),  

педагог - родители (законные представители). 

Ценности и цели общностей ДОО 

Ценности и цели профессиональной общности 

Профессиональная общность - это устойчивая система связей и отношений между 

педагогическими работниками, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 

сотрудниками ДОО. 

Участники профессиональной общности разделяют те ценности, которые заложены в 

основу Программы.  

Основой эффективности профессиональной общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

Педагогические работники и другие сотрудники ДОО ориентированы на то, чтобы: 

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу; 

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

Ценности и цели профессионально-родительской общности 



 

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу.  

Основная задача профессионально-родительской общности - объединение усилий по 

воспитанию ребенка в семье и в ДОО, поскольку зачастую поведение ребенка дома и в 

ДОО сильно различается. 

Совместное обсуждение воспитывающими взрослыми особенностей ребенка будет 

способствовать созданию условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания. 

Ценности и цели детско-взрослой общности 

Детско-взрослая общность характеризуется содействием друг другу, сотворчеством и 

сопереживанием, взаимопониманием и взаимным уважением, отношением к ребенку как к 

полноправному человеку, наличием общих симпатий, ценностей и смыслов у всех 

участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые 

вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его 

собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она обладать своей спецификой в зависимости от 

решаемых воспитательных задач. 

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей 

Достижение общей цели воспитания - личностное развитие каждого ребёнка с учётом его 

индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества - возможно только при условии 

эффективной деятельности всех общностей. 

Особенности организации всех общностей определяются системой взаимосвязей их 

участников.  

В центре воспитательного процесса находится ребенок, который по мере взросления 

занимает субъектную позицию.  

Деятельность профессиональной общности обеспечивает создание необходимых 

психолого-педагогических условий реализации программы воспитания.  

Деятельность профессионально-родительской общности способствует формированию 

единого подхода к воспитанию детей в семье и ДОО. 

Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия детей 

Организация деятельности детской общности – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. В процессе общения ребенок приобретает способы 

общественного поведения, под руководством педагога учится умению дружно жить, 

сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает 

понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить 

с желаниями других. 

В процессе воспитания у детей формируются и развиваются навыки и привычки 

поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими 

людьми и его успешность в том или ином сообществе.  

Педагогическое воздействие направляется на придание детским взаимоотношениям духа 

доброжелательности, развития у детей стремления и умения помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности. В 

ДОО обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так и с 

младшими детьми.  



 

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и приобретения 

нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям.  

Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для 

подражания, а также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 

 

2.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО. 

Таблица. 

Соотношение образовательных областей  

и направлений воспитания 

 

№ 
п/п 

Образовательная область Направление воспитания 

1 Социально-коммуникативное развитие Патриотическое, духовно-нравственное, 
социальное, трудовое 

2 Познавательное развитие Познавательное, патриотическое 

3 Речевое развитие Социальное, эстетическое 

4 Художественно-эстетическое  
развитие 

Эстетическое 

5 Физическое развитие Физическое, оздоровительное 
 

2.4.1. Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», 

«Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд».  

Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально значимого 

поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

- формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего 

труда и труда других людей. 

2.4.2. Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Познавательное 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», 

«Познание», «Родина» и «Природа». 

Это предполагает: 



 

- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для 

человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной 

страны, к культурному наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо от 

их этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, 

гербу, гимну); 

- воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной 

страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

2.4.3. Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота». 

Это предполагает: 

- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и 

нормы культурного поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту 

языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

2.4.4. Решение задач воспитания в рамках образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к 

ценностям «Красота», «Культура», «Человек», «Природа». 

Это предполагает: 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным 

объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), к 

произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными 

особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру 

для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

- формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

- создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала 

каждого ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

2.4.5. Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье». 

Это предполагает: 

- формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; 

- становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса 

к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению 

гигиеническим нормам и правилами; 

- воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых 

качеств. 

 

2.5. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

2.5.1. Патриотическое воспитание 

Ценности: Родина, природа. 

Цель патриотического воспитания: воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства 

любви, интереса к России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в 

целом (гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения 

принадлежности к своему народу. 



 

Задачи: 

- формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа; 

- воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

- воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

- воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

Содержание деятельности 

Воспитательная работа по патриотическому воспитанию связана со структурой самого 

понятия «патриотизм».  

Ее содержание определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением 

к своему народу, народу России в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за 

настоящее и будущее своего народа, России. 

Виды и формы деятельности: 

- ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа; 

- организация коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям; 

- организация экскурсий, походов, смотров, соревнований, праздников, викторин, 

выставок и пр.; 

- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения 

к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека; 

2.5.2. Духовно-нравственное воспитание 

Цель духовно-нравственного воспитания - формирование способности к духовному 

развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному 

поведению. 

Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания. 

Содержание деятельности 

Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 

В процессе духовно-нравственного воспитания осуществляется формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 

памяти предков. 

Виды и формы деятельности: 

- ознакомление детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа; 

- организация коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям; 

- организация экскурсий, походов, смотров, соревнований, праздников, викторин, 

выставок и пр.; 

- формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения 

к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека; 



 

2.5.3. Социальное воспитание 

Ценности: семья, дружба, человек и сотрудничество. 

Цель социального воспитания дошкольника: формирование его ценностного отношения к 

семье, другому человеку, развитии дружелюбия, создания условий для реализации в 

обществе. 

Задачи: 

- формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных 

видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы; 

- анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях; 

- формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила; 

- развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 

Содержание деятельности 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, 

нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы.  

Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и 

детских общностях.  

Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире 

профессий взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки 

к обучению в школе как важному шагу взросления. 

Формы и виды деятельности: 

- организация сюжетно-ролевых игр (в семью, в команду и т.п.), игр с правилами, 

традиционных народных игр и пр.; 

- проведение праздников, конкурсов, выставок и пр.; 

- разработка и реализация проектов; 

- воспитание у детей навыков поведения в обществе; 

- обучение детей сотрудничеству, использование групповых форм в продуктивных видах 

деятельности; 

- обучение детей анализу поступков и чувств – своих и других людей; 

- организация коллективных проектов заботы и помощи; 

- создание доброжелательного психологического климата в детском коллективе; 

- использование возможностей социокультурной среды для достижения целей воспитания; 

2.5.4. Познавательное воспитание 

Ценность: знания. 

Цель познавательного направления воспитания: формирование ценности познания. 

Задачи: 

- развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 

- формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 

- приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.). 

Cодержание деятельности 

Содержание познавательного направления воспитания направлено на формирование 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Виды и формы деятельности: 



 

- совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

- организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

- организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования; 

2.5.5. Физическое и оздоровительное воспитание 

Ценность: здоровье.  

Цель физического и оздоровительного воспитания: сформировать навыки здорового 

образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

- обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 

обучающихся с ОВЗ (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье 

формирующих и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для 

гармоничного физического и эстетического развития ребенка; 

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 

- формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

- организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

- воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

- организация подвижных, спортивных игр, в т.ч. традиционных народных игр, дворовых 

игр на территории детского сада; 

- создание детско-педагогических работников проектов по здоровому образу жизни; 

- введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Задачи формирования у культурно-гигиенических навыков: 

- формирование у ребенка навыков поведения во время приема пищи; 

- формирование у ребенка с представлений о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 

- формирование у ребенка привычки следить за своим внешним видом; 

- включение информации о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 

Направления деятельности воспитателя 

Воспитатель должен формировать у дошкольников с понимание того, что чистота лица и 

тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и здоровью человека, но и 

социальным ожиданиям окружающих людей.  

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка с в ДОО. 

В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 

ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой. 

Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись в 

тесном контакте с семьей. 

2.5.6. Трудовое воспитание 

Ценность: труд. 

Цель трудового воспитания: формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбия, а также их приобщение к труду.  

Задачи: 

- ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание положительного 

отношения к их труду; 



 

- познание явлений и свойств, связанных с преобразованием материалов и природной 

среды, которое является следствием трудовой деятельности взрослых и труда самих детей; 

- формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание у 

них навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования; 

- формирование у детей привычки трудового усилия (привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения 

трудовой задачи). 

Содержание деятельности 

С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать участие в труде, 

и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в семье, должны 

стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на детей определенное 

воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его нравственной стороны. 

Формы и виды деятельности: 

- демонстрация и объяснение детям необходимости постоянного труда в повседневной 

жизни; 

- воспитание у детей бережливости (беречь игрушки, одежду, труд и старания родителей, 

педагогов, сверстников); 

- предоставление детям самостоятельности в выполнении работы, воспитание 

ответственности за собственные действия; 

- воспитание у детей стремления к полезной деятельности, демонстрация собственного 

трудолюбия и занятости; 

- формирование общественных мотивов труда, желанием приносить пользу людям; 

- приобретение материалов, оборудования, электронных образовательных ресурсов (в т.ч. 

развивающих компьютерных игр) и средств воспитания детей дошкольного возраста; 

- организация экскурсий для знакомства с различными профессиями; 

- проведение конкурсов, выставок на тему труда; 

- подготовка и реализации проектов; 

- задействование потенциала режимных моментов в трудовом воспитания детей; 

2.5.7. Эстетическое воспитание 

Ценности: культура и красота. 

Цель этико-эстетического направления воспитания: формирование ценностного 

отношения детей к культуре и красоте, формирование у них эстетического вкуса, развитие 

стремления создавать прекрасное.  

Задачи: 

- формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

- воспитание представлений о значении опрятности и внешней красоты, ее влиянии на 

внутренний мир человека; 

- развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

- воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов; 

- развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

- формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Содержание деятельности 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство – 

уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отношений является 

делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные представления о культуре 



 

поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с накоплением 

нравственных представлений. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

- учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

- воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных 

местах; 

- воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть 

голосом; 

- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с игрушками, 

книгами, личными вещами, имуществом ДОО;  

умение подготовиться к предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и 

заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все 

за собой; привести в порядок свою одежду. 

Виды и формы деятельности: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 

воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 

- уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 

произведений в жизнь организации; 

- организация выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на 

русском и родном языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания; 

- воспитание культуры поведения. 

 

2.6. Формы совместной деятельности в ДОО 

2.6.1. Деятельности и культурные практики в ДОО 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО.  

В качестве средств реализации цели воспитания выступают следующие основные виды 

деятельности и культурные практики: 

- предметно-целевая (виды деятельности, организуемые педагогическим работником, в 

которых он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителям (законным представителям); 

- культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от педагогического 

работника, и способов их реализации в различных видах деятельности через личный 

опыт); 

- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, 

общительность, опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

2.6.2. Работа с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста строится 

на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ДОО. 

Работа с родителями (законных представителей) детей осуществляется по 2 направлениям: 

I. Направление: Информационно-аналитическая деятельность включает:  



 

- сбор и анализ сведений о родителях и детях,  

- изучение семей, их трудностей и запросов,  

- выявление готовности семьи ответить на запросы дошкольной образовательной 

организации.  

II. Направление: Психолого-педагогическое просвещение: 

Следуя принципу: «Создание единого пространства развития дошкольника», педагоги 

используют новые формы работы с родителями (законными представителями) детей, 

которые сочетают теоретическую информацию с обучением практическим навыкам, что 

дает возможность активно включать родителей в воспитательно-образовательный процесс 

– это такие, как проведение: 

- тематических  родительских  собраний и круглых  столов; 

- семинаров-практикумов; 

- мастер-классов; 

- диспутов; 

- дней открытых дверей; 

- совместное проведение досугов. 

Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей 

(законных представителей): 

- деятельность Родительского комитета и Попечительского совета, участвующих в 

управлении образовательной организацией и в решении вопросов воспитания и 

социализации их детей; 

- проведение родительских конференций, собраний, круглых столов для родителей по 

вопросам воспитания; 

- семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для 

совместного проведения досуга и общения; 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

- родительские дни, во время которых родители могут посещать занятия для получения 

представления об образовательном процессе в ДОО; 

- размещение на официальном сайте ДОО информации для родителей по вопросам 

воспитания; 

- проведение консультаций специалистов для родителей по вопросам воспитания; 

- привлечение родителей к участию в проектах (вместе с детьми), конкурсах, 

соревнованиях, спектаклях, праздниках и др.; 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- родительские форумы при интернет-сайте ДОО, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов; 

- привлечение родителей к оценочным процедурам по вопросам воспитания;  

В группах общеразвивающей направленности, имеющих обучающихся с ОВЗ или 

инвалидностью учитель-логопед и другие специалисты привлекают родителей (законных 

представителей) воспитанников к коррекционно-развивающей работе через систему 

методических рекомендаций. Рекомендации родители получают в устной форме на 

вечерних приемах и еженедельно по пятницам в письменной форме на карточках или в 

специальных тетрадях. Методические рекомендации, данные в тетрадях, подскажут 

родителям, в какое время лучше организовать совместную игровую деятельность с 

ребенком, во что и как следует играть с ребенком дома. Они предоставят ребенку 

возможность занять активную позицию, вступить в диалог с окружающим миром, найти 

ответы на многие вопросы с помощью взрослого.  

В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной 



 

ситуации развития ребенка работа с родителям (законным представителям) обучающихся 

должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада ДОО в котором строится воспитательная работа. 

 

2.6.3. События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или 

иной ценности.  

Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно 

возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества.  

Это помогает каждому педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами 

детей, с каждым ребёнком. 

- проекты воспитательной направленности; 

- праздники; 

- общие дела; 

- ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка); 

- режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее); 

- свободную игру; 

- свободную деятельность детей; 

Для организации традиционных событий используется сюжетно-тематическое 

планирования образовательного процесса с учетом календарно-тематического плана. 

Темы определяются исходя из интересов и потребностей детей и родителей (законных 

представителей), а также необходимости обогащения детского опыта и интегрируют 

содержание, методы и приемы из разных образовательных областей. Единая тема 

отражается в организуемых воспитателем образовательных ситуациях, детской 

практической, игровой, изобразительной деятельности, в музыке, чтении художественной 

литературы, в наблюдениях и общении воспитателя с детьми. 

В организации воспитательной деятельности учитывается также принцип сезонности, 

доступные пониманию детей сезонные праздники, такие как Новый год, проводы зимы и 

т. п., общественно-политические праздники.  
Событийные мероприятия планируются на основе традиционных ценностей российского 

общества, Указа Президента РФ о теме предстоящего календарного года и событий в РФ, 
календаря образовательных событий, календаря профессиональных праздников. В 

соответствии с возрастными особенностями воспитанников, каждый педагог создает 

тематический творческий проект в своей группе и реализует его в течение года 
 

2.6.4. Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в 

рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребёнка в ДОО. 

Основными видами организации совместной деятельности в образовательных ситуациях 

в ДОО можно отнести:  

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 



 

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки; 

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов; 

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и тому подобное), 

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), посещение 

спектаклей, выставок; 

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

- демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд), 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 
пребывания ребёнка в ДОО. 
 

2.7. Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе. 

Предметно-пространственная среда содержит следующие компоненты, способствующие 

повышению ее воспитательного потенциала: 

- знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; 

- компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность; 

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности; 

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту знаний, 

необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а также 

отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

- компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

- компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа. 

Вся среда ДОО является гармоничной и эстетически привлекательной. Окружающая 
ребенка ППС ДОО, при условии ее грамотной  
организации, обогащает внутренний мир дошкольника, способствует формированию у 

него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком детского сада. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие 

формы работы с ППС ДОО как:  
- оформление интерьера дошкольных помещений (групп, коридоров, залов, лестничных 
пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация; 
- размещение на стенах ДОО регулярно сменяемых экспозиций;  
- озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, оборудование 
спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для дошкольников 
разных возрастных категорий, разделяющих свободное пространство ДОО на зоны 
активного и тихого отдыха;  



 

- акцентирование внимания дошкольников посредством элементов ППС (стенды, 
плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его 
традициях, правилах.  
Поэтому территория ДОО благоустроена, каждая группа имеет прогулочный участок. 

Все участки озеленены насаждениями различных видов деревьев и кустарников, имеются 
клумбы с однолетними и многолетними насаждениями.  
На территории ДОО находятся: физкультурная площадка,  с полосой препятствия, 
уличные тренажёры,  автогородок с разметкой, экологическая тропа, площадка с 
региональным компонентом   
В группах созданы различные центры детской активности: 

В группах предусматривается следующий центры детской активности:  

1.Центр двигательной активности (ориентирован на организацию игр средней и малой 

подвижности в групповых помещениях, средней и интенсивной подвижности в 

физкультурном и музыкальном залах, интенсивной подвижности на групповых участках, 

спортивной площадке, всей территории детского сада) в интеграции с содержанием 

образовательных областей «Физическое развитие», «Социально - коммуникативное 

развитие», «Речевое развитие».  

2.Центр безопасности, позволяющий организовать образовательный процесс для 

развития у детей навыков безопасности жизнедеятельности в интеграции содержания 

образовательных областей «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое 

развитие», «Социально-коммуникативное развитие».  

3.Центр игры, содержащий оборудование для организации сюжетно ролевых детских 

игр, предметы-заместители в интеграции с содержанием образовательных областей 

«Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное 

развитие», «Художественно-эстетическое развитие» и «Физическое развитие»).  

4.Центр конструирования, в котором есть разнообразные виды строительного материала 

и детских конструкторов, бросового материала схем, рисунков, картин, 

демонстрационных материалов для организации конструкторской деятельности детей в 

интеграции с содержанием образовательных областей «Познавательное развитие», 

«Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» и «Художественно-

эстетическое развитие».  

 5.Центр логики и математики, содержащий разнообразный дидактический материал и 

развивающие игрушки, а также демонстрационные материалы для формирования 

элементарных математических навыков и логических операций в интеграции с 

содержанием образовательных областей «Познавательное развитие», «Речевое 

развитие», «Социально-коммуникативное развитие».  

6.Центр экспериментирования, организации наблюдения и труда, игровое оборудование, 

демонстрационные материалы и дидактические пособия которого способствуют 

реализации поисково-экспериментальной и трудовой деятельности детей в интеграции с 

содержанием образовательных областей «Познавательное развитие», «Речевое 

развитие», «Социально-коммуникативное развитие»).  

Центр безопасности, позволяющий организовать образовательный процесс для развития у 

детей навыков безопасности жизнедеятельности в интеграции содержания 

образовательных областей «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое 

развитие», «Социально-коммуникативное развитие».  + Центр познания и коммуникации 

детей, оснащение которого обеспечивает расширение кругозора детей и их знаний об 

окружающем мире во взаимодействии детей со взрослыми и сверстниками в интеграции с 

содержанием образовательных областей «Познавательное развитие», «Речевое развитие», 

«Социально-коммуникативное развитие».   

7.Книжный уголок, содержащий художественную и документальную литературу для 

детей, обеспечивающую их духовно-нравственное и этико-эстетическое воспитание, 

формирование общей культуры, освоение разных жанров художественной литературы, 

воспитание любви и интереса к художественному слову, удовлетворение познавательных 



 

потребностей в интеграции содержания всех образовательных областей.  + Центр 

уединения предназначен для снятия психоэмоционального напряжения воспитанников.  

8.Центр театрализации и музицирования, оборудование которого позволяет организовать 

музыкальную и театрализованную деятельность детей в интеграции с содержанием 

образовательных областей «Художественно-эстетическое развитие», «Познавательное 

развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Физическое 

развитие».  

9.Центр коррекции предназначен для организации совместной деятельности воспитателя 

и/или специалиста с детьми с ОВЗ, направленный на коррекцию имеющихся у них 

нарушений.  

10.Центр творчества детей, предназначенный для реализации продуктивной 

деятельности детей (рисование, лепка, аппликация, художественный труд) в интеграции 

с содержанием образовательных областей «Речевое развитие», «Познавательное 

развитие», «Социально - коммуникативное развитие».  
В связи с особенностями нашего детского сада, как отсутствие свободных помещений в 
ДОО организуются переносные мини - музеи.  
При выборе материалов и игрушек для ППС ДОО ориентируется на продукцию 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 
соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста.  
При создании ППС для детей с ОВЗ ДОО учитывает особенности их психофизического 

развития. Организация имеет необходимые для всех видов образовательной деятельности 
воспитанников (в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей - 

инвалидов). 

Развитие ППС ДОО - управляемый процесс, направленный на то, чтобы среда была 

гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС приоритет отводится продукции 

отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и оборудование 

соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста и имеют 

документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности. 

 

2.8. Социальное партнерство 

Особая значимость в воспитательной работе придается взаимодействию с социальными 
партнерами ДОО.  
Устанавливая социальное партнерство ДОО с другими заинтересованными лицами, 
создаются условия для:  
- расширения кругозора дошкольников (освоения предметного и природного окружения, 
развития мышления, обогащения словаря, знакомства с историей, традициями народа) за 
счет снятия территориальной ограниченности ДОО (экскурсии, походы);  
- формирования навыков общения в различных социальных ситуациях, с людьми разного 
пола, возраста, национальности, с представителями разных профессий;  
- воспитания уважения к труду взрослых;  
- привлечения дополнительных инвестиций в финансовую базу ДОО. 
Взаимодействие ДОО с каждым из партнеров базируется на следующих принципах: 

- добровольность; 

- равноправие сторон; 

- уважение интересов друг друга; 

- соблюдение законов и иных нормативных актов. 
 
Планы взаимодействия ДОО с различными учреждениями разработаны с учетом 

доступности, соответствия возрастным возможностям детей и эмоциональной 
насыщенности.   
Социальное партнерство создает благоприятные условия для творческого саморазвития 

участников образовательного процесса. Такая работа, проводимая в ДОО, способствует 

разрушению привычного стереотипа и общественного мнения о работе детского сада 



 

только с семьями своих воспитанников, развивает позитивное общественное мнение об 

учреждении, повышает спрос на образовательные услуги для детей, улучшает подготовку 

детей к более легкой адаптации в новой социальной среде. 

Партнерство с организациями:  

Школы 

Отслеживание развития воспитанника - ученика с целью выработки единого подхода к 

подготовке детей к школе, сохранение и развитие накопленного в дошкольный период 

творческого потенциала; 

Согласование действий воспитателей детского сада и педагогов школы, направленных на 

формирование начальных ключевых компетенций и универсальных учебных действий. 

Согласование действий воспитателей детского сада и педагогов школы в работе с 

родителями по вопросам формирования универсальных учебных действий. 

Обеспечение условий для реализации плавного, без стрессового перехода детей от 

игровой к учебной деятельности. 

Обеспечение развития у детей межличностных отношений: готовность к коллективным 

видам деятельности. 

Детская библиотека 

Подготовка и проведение культурно-досуговых мероприятий, ознакомление детей с 

новинками детской литературы и детскими писателями, назначением библиотеки и ее 

различных залов, приобщение и воспитание у дошкольников любви к чтению. 

Совместные социальные акции, участие в реализации инновационного проекта. Подбор 

информации для детей, проведение тематических мероприятий 

Детская школа искусств 

Ознакомление детей с музыкальным искусством, развитие художественного вкуса 

подрастающего поколения, реализации задач эстетического воспитания, проведение 

культурно-досуговых мероприятий. 

Музей истории и ремесел Советского района 

Подготовка и проведение культурно-досуговых мероприятий, ознакомление с 

культурой родного края, историей быта, традициями, обычаями русского народа и 

народ ханты, народными промыслами, бытовыми предметами старины, формирование 

интереса и любви к историческому прошлому, национальной самобытности народов.  

Государственный природный заповедник «Малая Сосьва» 

Подготовка и проведение мероприятий по охране окружающей среды, формирование у 

детей первоначальных основ экологической культуры. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий 

(дни открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные 

мероприятия и тому подобное); 

- участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

- проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций 

воспитательной направленности; 

- реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1. Кадровое обеспечение рабочей программы воспитания 

Реализация Программы воспитания обеспечивается коллективом детского сада, в состав 
которого входят:  
административные работники – 5  человек; 
педагогические работники – 44 человека;  

учебно-вспомогательный персонал –  23  человек. 



 

 

Наименование Функционал, связанный  

должности с организацией и реализацией воспитательного процесса  

   

Заведующий - управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОО;  

 - создает условия, позволяющие педагогическому составу  

 реализовать воспитательную деятельность;  

 - проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОО  

 за учебный год;  

 - планирует воспитательную деятельность в ДОО на учебный  

 год, включая календарный план воспитательной работы на  

 учебный год;  

 - регулирует воспитательную деятельность в ДОО;  

 - контролирует исполнение управленческих решений по  

 воспитательной деятельности в ДОО (в том числе осуществляет  

 мониторинг качества организации воспитательной деятельности в  

 ДОО).  

Заместитель 
заведующего 

осуществление разработки необходимых для 

организации воспитательной деятельности в ДОО 

документов (проектов и программ 

воспитательной работы и др.); 

− планирование работы в организации 

воспитательной деятельности; 

− организация практической работы в ДОО в 

соответствии с календарным планом 

воспитательной работы;  

 

− проведение мониторинга состояния воспитательной 

деятельности в ДОО совместно с Педагогическим советом; 

− организация повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки педагогов для 

совершенствования их психолого-педагогической и 

управленческой компетентностей; 

− осуществление анализа и контроля воспитательной 

деятельности, распространение передового опыта 

других образовательных организаций  

  

Старший воспитатель 

формирование мотивации педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных образовательных и социально значимых 

проектов; 

 − наполнение сайта ДОО информацией о воспитательной 

деятельности;  

− организация повышения психолого-педагогической квалификации 

воспитателей; 

 − организационно-координационная работа при проведении 

воспитательных мероприятий на уровне ДОО; 

 − организация участия воспитанников в конкурсах различного 

уровня; 

 − развитие сотрудничества с социальными партнерами; 

 − стимулирование активной воспитательной деятельности 

педагогов 

Воспитатель, -обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, 
музыкальный физической культурой; 

руководитель, -формирует у обучающихся активную гражданскую позицию, 



 

инструктор по сохраняет и приумножает нравственные, культурные и научные 

физическому ценности в условиях современной жизни, сохранение традиций 

воспитанию ДОО; 

 –организует работу по формированию общей культуры будущего 

 школьника; 

 -внедряет здоровый образ жизни; 

 –внедряет в практику воспитательной деятельности научные 

 достижения,новые технологии образовательного процесса; 

 –организует участие обучающихся в мероприятиях, проводимых 

 районными и другими структурами в рамках воспитательной 

 деятельности. 

Учитель-логопед проводит работу по коррекции речевых недостатков во время 
 непосредственно образовательной деятельности 

 (коммуникативной, коррекционной), совместной деятельности 

 педагога с ребёнком с ОВЗ. 

Педагог-психолог осуществляет руководство работой по сенсорному развитию и 
 развитию психических функций, способствует адаптации и 

 социализации детей с ОВЗ в условиях детского сада 

Младший - совместно с воспитателем обеспечивает занятие обучающихся 
воспитатель, творчеством, трудовой деятельностью; 

  - участвует в организации работы по формированию общей 

  культуры будущего школьника.  
 
В целях эффективной реализации Программы воспитания созданы условия для:  
- профессионального развития педагогических и руководящих работников, в том числе их 
дополнительного профессионального образования (ГПС, семинары, научно-практические 
конференции, курсы повышения квалификации); 
- консультативной поддержки педагогических работников по вопросам образования, 
воспитания и охраны здоровья детей, в том числе и детей с ОВЗ;  
- организационно-методическое сопровождение (педагогический совет, семинар, семинар-
практикум, «Школа молодого педагога» по повышению профессионального мастерства 
начинающих педагогов, творческая группа, в состав, которой вошли опытные, 
инициативные и целеустремленные педагоги детского сада, наставничество).  
Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога 
осуществляется в процессе ее проектирования и организации. 
 
3.2. Нормативно-методическое обеспечение рабочей программы воспитания 

Нормативное обеспечение программы  

Нормативное обеспечение программы  
Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания представляет 
собой Перечень локальных правовых документов ДОО, в которые вносятся изменения 

после принятия Рабочей программы воспитания: 

1. Решения о внесении изменений в должностные инструкции педагогов по вопросам 

воспитательной деятельности; 

2. Договорные отношения о сетевой форме организации образовательного процесса; 

3. Договорные отношения о сотрудничестве с социальными партнерами; 

4. Ссылки на локальные нормативные акты, в которые вносятся изменения в связи с 

утверждением рабочей программы воспитания; 

5. Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МАДОУ 

«Детский сад «Дюймовочка 

6. Программа развития МАДОУ «Детский сад «Дюймовочка» на 2022-2025гг 

7. Календарный план воспитательной  -образовательной  работы на учебный год; 

8. Годовой План работы на учебный год; 

9. Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной образовательной 



 

программы; 

10. Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОО; 

11. Планы взаимодействия с социальными партнерами. 

 

Методическое обеспечение программы  

1. Воспитателю о воспитании детей 5-7 лет в детском саду и семье. Практическое 

руководство по реализации Программы воспитания. М.: ФГБНУ «Институт изучения 

детства, семьи и воспитания Российской академии образования», 2022. - 16 с. 

1.1. Моделирование воспитательной работы (сентябрь). 

1.2. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет в октябре. 

1.3. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет в ноябре. 

1.4. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет декабре. 

1.5. Организация воспитательной работы с детьми 5-7 лет январе. 

Данные материалы представлены в открытом доступе в электронной форме на платформе 

институтвоспитания.рф (на 17.01.2023 г. доступно 5 материалов). 

2. Федеральная образовательная программа дошкольного образования, утвержденная 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022г. № 1028. 

 

3.3. Условия работы с особыми категориями детей 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия 

(отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского 

общества.  

В ДОО создаются особые условия воспитания для отдельных категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с 

ограниченными возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп 

(воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и 

другие категории. 

ДОО готова принять любого ребёнка независимо от его особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития в 

условиях инклюзивного образования. 

Для реализации рабочей программы воспитания созданы условия, обеспечивающие 

достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) осуществляется взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее создание таких 

ситуаций, в которых каждому ребёнку с ООП предоставляется возможность выбора 

деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её 

реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) используется игра как важнейший фактор воспитания и развития ребёнка с ООП с 

учётом необходимости развития личности ребёнка, создаются условия для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 

3) задействуются ресурсы воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) обеспечивается физическая и интеллектуальная доступность воспитательных 

мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с 

учётом особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка;  

5) осуществляется взаимодействие с семьей как необходимое условие для полноценного 

воспитания ребёнка дошкольного возраста с ООП; 

 

 



 

 

 
 

Приложение 

 

Календарный план  воспитательной работы МАДОУ  

д/с «Дюймовочка» на 2023-2024 учебный год 

 

Пояснительная записка 

 

Календарный план воспитательной работы в МАДОУ д/с «Дюймовочка» (далее по тексту 

План ) отражает содержание рабочей программы воспитания МАДОУ д/с «Дюймовочка» в 

ежегодном планировании образовательного процесса на год. Содержание образовательной 

программы Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад «Дюймовочка» (далее по тексту – Учреждение) и рабочей программы 

воспитания, как неотъемлемой ее части, педагоги реализуют в течение всего времени 

пребывания ребенка в детском саду (п. 2.5 ФГОС ДО, приказ Минобрнауки от 17.10.2013 

№ 1155). 
 
План воспитательной работы составлен с учетом: 

- Федеральной образовательной программы дошкольного образования(ФОП ДО) 
 

- Национальных праздников ХМАО-Югры;

- Значимых для Советского района и города Советский ежегодных событий и юбилейных 

дат;
- Традиций Учреждения.
 
План воспитательной работы охватывает направления воспитания дошкольников и 

основные значимые события (воспитательная работа в Учреждении не имеет четких 

временных рамок - педагоги осуществляют ее ежедневно, ежечасно, ежеминутно в любых 

формах организации образовательного процесса). 
 
В план воспитательной работы включены события разных категорий, в которых 

участвуют педагоги, дети, родители, и социальные партнёры. 
 
 
  
 
 

  



 

  

№ Наименование мероприятия Возрастная Срок Ответственный 

п/п   

категори

я проведения исполнитель 

I Мероприятия, направленные на гражданское и патриотическое воспитание дошкольников     

1 Праздник «День знаний» 6 – 7 лет Сентябрь 

Воспитатели 

 

      

2 

Фестиваль  «Дружбы»!» (День народного единства) 

5- 7 лет Ноябрь 

Музыкальные 

руководители 

     

3 Акция  «Шире круг» (день толерантности) 5 - 7 лет Ноябрь 

Инструктора по 

физической культуре 

4 Развлечение «В гости к хантам» (День рождения Округа) 5 – 7 лет Декабрь 

Музыкальные 

руководители 

      

5 Выставка рисунков «Югорские мотивы» (День рождения Округа) (дети и родители) 4 – 7 лет Декабрь 

воспитатель по изо 

деятельности 

6 Игровая программа «Законы по которым мы живём» (ко Дню конституции Российской Федерации» 6 – 7 лет Декабрь педагог-психолог 

7 Праздник «День защитника Отечества» (дети и родители) 5 – 7 лет Февраль 

Музыкальные 

руководители 

Инструктора по 

физической культуре 

      

     8 Выставка рисунков «На защите Родины!» 4 -7 лет 

 

Февраль воспитатель по 

изодеятельности 

9 «Я  выбираю» (день молодого избирателя) 5 – 7 лет Февраль старший воспитатель 

10 Проект детской деятельности  (дети и родители) 6 – 7 лет Март учителя -логопеды 

11 Познавательная программа «День космонавтики» (День космонавтики) 5 – 8 лет Апрель воспитатели 

12 Выставка рисунков «Космос зовет – 2023» 6 – 7 лет Апрель 

воспитатель по 

изодеятельности 

13 Коллективное творческое дело «Эхо  Парада Победы» (дети и родители) 5 – 8 лет Май Музыкальные 

руководители 

Инструктора по 

физической культуре 

14 Игровая  программа  «Мы  растём  под  флагом  России»  (день  государственного  флага 3 – 8 лет Май 

Инструктора по 

физической культуре 

 Российской Федерации – 22 мая)     

15 Праздник «А я живу в России» (День России – 12 июня) 3 – 8 лет Июнь Музыкальные 



 

руководители 

Инструктора по 

физической культуре 

      

      

16 

Познавательно-игровая программа «Хозяева земли Югорской» (Международный день коренных 

народов 

5 - 7 лет Август Музыкальные 

руководители 

Инструктора по 

физической культуре 

 – 9 августа)     

II Мероприятия, направленные на духовно-нравственное воспитание дошкольников     

1 

Мероприятия в группах «Поздравления в день добра и уважения» (Международный день пожилых 

людей  3 – 7 лет Октябрь Воспитатели 

 1 октября)     

2 Выставка детского рисунка «Мир, согласие, уважение»  5 – 7 лет Октябрь 

воспитатель по 

изодеятельности 

3 Круглый  стол  с  родителями  «Формирование  толерантности  к  детям  с  ОВЗ  посещающих  ДОО» Родители Ноябрь 

заместитель 

заведующего по ВМР 

 (Международный день толерантности - 16 ноября)     

4 Творческий конкурс  мини-эссе «Самая лучшая бабушка» (дети и родители) 5 - 8 лет Ноябрь учителя - логопеды 

 

5 Конкурс «А, ну- ка бабушки» 5 – 8 лет Ноябрь Музыкальные 

руководители 

 

6 Выставка рисунков «Портрет любимой мамы!» 5 – 7 лет Ноябрь 

воспитатель по 

изодеятельности 

7 Игровая программа «Другие дети» (международный день инвалидов – 3 декабря) 6 – 7лет Декабрь педагог-психолог 

8 Развлечение «Рождественские колядки» 4-7   лет Январь 

Музыкальные 

руководители 

      

9 Интеллектуальная игра «Колесо знаний» 6 – 8 лет Февраль педагог - психолог 

10 Акция «Посылка солдату» (дети и родители) 3 – 7 лет Февраль воспитатели 

11 Праздник «8 Марта – мамин день!» (дети и родители) 2 – 8 лет Март  

     

Музыкальные 

руководители 

12 

Фотовыставка «МАМА» 5 – 8 лет Март воспитатель по 

изодеятельности 

13 

Проект детской деятельности  Патриотическое воспитание  детей посредством вовлечение исследование 

истории Великой Отечественной войны   5-6 лет Март 

 педагоги старших 

групп 

       



 

14 Смотр-выставка поделок  «Такие разные кошки» (дети и родители) 4 – 8 лет Март 

воспитатель по 

изодеятельности 

15 День открытых дверей «Всё начинается с детства! (дети и родители) 2 – 8 лет ноябрь, март 

 заместитель 

заведующего по ВМР 

16 Выставка рисунков «В мире литературных героев» (Всемирный день книги- 23 апреля) 5 – 8 лет Апрель 

воспитатель по 

изодеятельности 

17 Конкурс семейной песни    3 – 7 лет Апрель 

 Музыкальные 

руководители 

18 Праздник «Прощай любимый детский сад» 6 – 8 лет Май 

 Музыкальные 

руководители 

19 Игровая программа «Дружат дети всей страны!» (День защиты детей- 1 июня) 3 – 6 лет Июнь Музыкальные 

руководители 

Инструктора по 

физической культуре 

     

     

III Мероприятия, направленные на экологическое воспитание дошкольников     

1 Тематический день «Чистый воздух на планете» (игры, эксперименты) 5 - 7 лет Сентябрь Воспитатели 

   (Международный день чистого воздуха для голубого неба (- 7 сентября)     

2 Тематический день «День защиты животных» (Всемирный день защиты животных - 4 октября) 3 – 7 лет Октябрь Воспитатели 

3 Игровая программа «Островок безопасности»  6 – 7 лет Январь 

Инструктора по 

физической культуре 

4 Акция «Покормите птиц зимой» 3 – 7 лет Февраль старший воспитатель 

5 Выставка рисунков «Наши пернатые друзья» 5 – 7 лет Февраль 

Музыкальные 

руководители 

6 

Тематический день «Лес – богатство земли» (игры, эксперименты, экскурсии, наблюдения, 

продуктивная 3 – 7 лет Март Воспитатели 

 

 деятельность) (Международный день лесов – 21 марта)     

7 Экологическая акция «Сбереги дерево» (Международный день лесов – 21 марта) (дети, родители) 6 – 7 лет Март воспитатели 

8 Экологическая акция «Марш парков» совместно с ФГБУ Государственный заповедник «Малая Сосьва» 

5-8 

лет  Апрель старший воспитатель. 

9 Игровая программа «День земли» (День Земли 22 апреля) 5 – 7 лет Апрель  Музыкальные 

руководители 

Инструктора по 

физической культуре 

      

IV Мероприятия, направленные на трудовое воспитание дошкольников     

1 Выставка рисунков «Наш любимый детский сад!» (День дошкольного работника – 27 сентября) 5 – 7 лет Сентябрь 

воспитатель по 

изодеятельности 

2 Встреча с интересными людьми  (дети и родители) 6 - 7 лет Октябрь Воспитатели 

3 Тематический день «Хлеб всему голова» (Всемирный день хлеба -16 октября)     3-8  лет Октябрь Воспитатели 



 

4 Праздник «Осень, чудная пора!» 2 – 7 лет Октябрь Музыкальные 

руководители 

      

5 Конкурс методических пособий по  «Такой разный театр» 2 – 7 лет Январь 

воспитатели      

6 Конкурс «Зарядка вместе с папой» 4 – 7 лет Февраль воспитатели 

7 

Музыкальное  развлечение  «Масленица!  Весну  встречаем!»  (День  народного  календаря  (Сороки  

или 3 – 7 лет Март 

Музыкальные 

руководители 

 

 Жаворонки) - 22 марта     

8 Встреча с интересными людьми «Спасибо скажем докторам!» (День работников Скорой помощи- 18 3 – 7 лет Апрель Воспитатели 

 апреля)     

9 Муниципальный конкурс «Охрана труда глазами детей» 6 – 7 лет Апрель 

воспитатель по 

изодеятельности 

10 Встреча  с  интересными  людьми  -  игровая  программа  по  профилактике  пожарной  безопасности  с 5 – 7 лет Апрель 

заместитель 

заведующего по ВМР 

 представителем 48 ПЧ ФГКУ «9ОФПС по ХМАО – Югра» (День пожарной охраны – 30 апреля)     

11 Творческая мастерская «Флажки к празднику» (Праздник Весны и Труда – 1 мая) 3 – 7 лет Май Воспитатели 

12 Коллективное творческое дело - акция «Чистый двор» озеленение и благоустройство территории ДОО 3 – 8 лет Май Воспитатели 

 (дети, родители)     

13 Встреча  с  интересными  людьми  «Все  работы  хороши-выбирай  на  вкус»   ранняя проф ориентация 5 – 7 лет Апрель Воспитатели 

     

V Мероприятия, направленные на физическое воспитание дошкольников, воспитание интереса к спорту, безопасность  

1 Всероссийский день бега «Кросс нации» 6 – 7 лет Сентябрь 

 Инструктора по 

физической культуре 

2 Викторина по правилам дорожного движения совместно с инспектором ГИБДД (Неделя безопасности 6 – 7 лет Сентябрь   Инструктора по 

физической культуре  дорожного движения 29 августа -2 сентября)    

3 Выставка рисунков «Ваш друг - светофор!» (Неделя безопасности дорожного движения) 5-8 лет Сентябрь 

 воспитатель по 

изодеятельности 

4 Неделя здоровья «Здоровые дети, здоровое будущее!» 2 – 7 лет 

ноябрь, 

февраль, 

апрель 

  Инструктора по 

физической культуре 

       

5 

Проект детской деятельности по здоровьесбережению  «Безопасность» (дети  и родители) 

6-7 

лет  февраль 

 воспитатели 

Инструктора по 

физической культуре 

     

 

 



 

6 Игровая программа «Азбука безопасности» с МБОУ СОШ 4 

6-7 лет 

  Октябрь 

 Инструктора по 

физической культуре 

7 Районный фестиваль «Юный шахматист» 6-7 лет Ноябрь 

воспитатель по 

шахматам 

8 Проект детской деятельности по здоровьесбережению  закаливание  

4-5 лет 

  январь Воспитатели 

9 Познавательно – игровая программа «Северные забавы» (День рождения округа) 4-8 лет Декабрь 

 Инструктора по 

физической культуре 

       

10 Проект детской деятельности  «Дружба»  3-4 года Декабрь Воспитатели 

11 Военно-спортивная эстафета «Сила и ловкость»  6-7 лет Февраль 

Инструктора по 

физической культуре 

12 Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России – 2023» 6- 7 лет Февраль 

Инструктора по 

физической культуре 

13 

Районный фестиваль – конкурс «Юный шахматист» 6-7 лет Март воспитатель по 

шахматам 

14 Фестиваль Всероссийского физкультурно- спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

совместнос ФОК «Олимп» 6-8 лет 

 

Март  

  

Инструктора по 

физической культуре 

15 

Губернаторские состязания среди ДОО ХМАО-Югры Совместно с МАУ ФОК «Олимп» 

(Всероссийская 

6-8 лет 

Апрель 

Инструктора по 

физической культуре 

 эстафета здоровья)   

16 Презентация «День смеха в группе» 

4-7 лет 

апрель воспитатели 

    

VI Мероприятия, направленные на эстетическое развитие дошкольников     

1 Конкурс чтецов в МАДОУ д/с «Дюймовочка» 4-7 лет Октябрь 

учителя –  

логопеды 

2 Праздник «Осень, чудная пора!» 

3-7 лет 

Октябрь Музыкальные 

руководители 

    

3 Районный фестиваль художественного чтения «Синяя птица» 4-7 лет Ноябрь Учителя- 

     логопеды 



 

4 Флешмоб  «Мы разные, но мы вместе!» 4-7 лет Декабрь 

Музыкальные 

руководители 

Инструктора по 

физической культуре 

      

5 Выставка рисунков «Новый год, пора чудес!» 3-7лет Декабрь  

6 Праздник «Новогодние чудеса!» 2-7 лет Декабрь 

Музыкальные 

руководители 

 

      

7 Выставка рисунков «Волшебница зима» 4- 7 лет Январь 

воспитатель по 

изодеятельности 

8 Конкурс лэпбуков «Заповедники национальные парки» (дети, родители) 2-7 лет Январь 

заместитель 

заведующего по ВМР 

9 Проект детской деятельности «Мир театра» (Всемирный день театра – 27 марта) (родители, дети)   5-7 лет апрель 

Музыкальные 

руководители 

 

 

10 Районный конкурс литературно-худ. творчества «Волшебная книга». 6 – 7 лет Март 

Учителя- 

логопеды 

11 Городской конкурс чтецов «Мы растем под мирным небом» с МБУК «Межпоселенческая 4 – 8 лет Апрель Учителя- 

логопеды  библиотека Советского района»   

12 Выставка рисунков «Весенний калейдоскоп» 5 – 7 лет Апрель 

воспитатель по 

изодеятельности 

13 

Районный фестиваль искусств детского музыкально-художественного творчества «Весеннее 

настроение» совместно МБУК «Советский районный центр культуры и досуга «Сибирь» 

4 – 7 лет апрель Музыкальные 

руководители 

    

 

 

 

 

 
 



 

Основные понятия  
Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 
 
в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде; 
 
Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса 
 
и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют 

свои программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции. 

Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. Воспитательные события 

являются разновидностью образовательных ситуаций. 

Образовательная среда– социокультурное содержание образования, объединяет в себе цели  
и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной социокультурной ситуации, 

определяет состав становящихся способностей и качеств. Потенциал образовательной среды 

для решения целей воспитания личности позволяет говорить о воспитывающей среде.  
Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми,имеющая 

единыеценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – это 

качественная характеристика любого объединения людей, определяющая степень их единства и 

совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-родительская). 
 

Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы,определяющие 

отношениечеловека к окружающей действительности и детерминирующие основные модели 

социального поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни и 

деятельности. 

Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий  способ  жизни  человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка к 

инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах деятельности, как 

способность совершать нравственный поступок, размышлять о своих действиях и их 

последствиях. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную 

среду, деятельность и социокультурный контекст. 

  
 
 


